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Acougueiro (1 vaga)

Agente de Publicidade (4 vagas)

Assistente Administrativo (2 vagas)
Atendente de Balcdo (1 vaga)

Auxiliar de Departamento Pessoal (1 vaga)
Auxiliar de Cabeleireiro (1 vaga)

Auxiliar de Contabilidade (1 vaga)

Auxiliar Financeiro (1 vaga)

Auxiliar de Linha de Producéo (10 vagas)
Baba (5 vagas)

Balconista de Credidrio (1 vaga)

Balconista de Frios (1 vaga)

Cabeleireiro (1 vaga)

Cobrador Externo (1 vaga)

Confeccionador de Bolsas (1 vaga)
Consultor de Vendas (1 vaga)

Costureira de Maquinas Industriais (1 vaga)
Costureiro em Geral (2 vagas)

Cozinheiro de Restaurante (1 vaga)
Empregado Doméstico (16 vagas)
Encarregado de Acougue (1 vaga)
Encarregado de Hortifrutigranjeiro (1 vaga)
Encarregado de Eletricista de Instalacées (1 vaga)
Engenheiro de Seguranca no Trabalho (1 vaga)
Esteticista (1 vaga)

Faxineiro (1 vaga)

Fiscal de Caixa (1 vaga)

Fiscal de Loja (1 vaga)

Gerente Administrativo (1 vaga)

Gerente Comercial (2 vagas)

Gerente de Vendas (1 vaga)

Impressor Serigrafico (1 vaga)

Instrutor de Informatica (2 vagas)

Instaladores e Reparadores de Equipamentos e Linhas Telefonicas (1 vaga)

Manicure (6 vagas)

Mestre de Obras (1 vaga)

Monitor de Recreagdo (1 vaga)

Montador de Vidro (1 vaga)

Motoboy (1 vaga)

Motorista de Caminhdo Guincho Pesado com Munk (1 vaga)
Motorista Entregador (1 vaga)

Planfeteiro (1 vaga)

Reparador de Equipamentos Eletricos e Eletronicos (1 vaga)
Representante Comecial Autonomo (2 vagas)

Supervisor de Andar (1 vaga)

Vendedor de Consorcio (6 vagas)

Vendedor Interno (4 vagas)

Vendedor Porta a Porta (2 vagas)

Vendedor Pracista (22 vagas)

Vidraceiro (1 vaga)
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SAAE desenvolve agoes
na area de Educacao

0 Servico Auténomo de Agua e Esgoto
(SAAE) através do projeto “Agua é Vida:
Cuide”, vem trabalhando a educacdo
ambiental dentro das escolas publicas
no municipio de Sobral. Este projeto
tem como objetivo conscientizar a so-
ciedade sobralense da importancia de
se cuidar da agua, de levar criancas
e jovens a aulas de campo em locais
onde possa se evidenciar na pratica o
uso sustentavel deste recurso, e tam-
bém formar os educandos dentro de
uma consciéncia ambiental, onde ele
possa desenvolver dentro do seu dia-a-
dia atitudes a favor do planeta terra e
multiplicar esse conhecimento.
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Alunos da APAE
recebem incentivo para
d Imusica
Com o intuito de criar condi¢des favora-
veis para a garantia do direito ao acesso
a cultura, a misica e ao lazer, ndo apenas
para as pessoas com deficiéncia atendidas
pela APAE, mas também para seus familia-
res e para a comunidade em geral, a APAE
Sobral criou o Conjunto Musical dos Alunos
da APAE, que tem o apoio do Ministério da
Cultura e patrocinio do Sistema de Trans-
missdo do Nordeste. Os alunos da instituicdo
realizam aulas com diversos instrumentos
musicais: violdo, guitarra, teclado, flauta
doce, bateria, percussao, canto e coral e mu-
sicalizagdo infantil. 0 Conjunto Musical da
APAE hoje conta em sua formagdo com
dois tecladistas, um violonista, um
baixista, um guitarrista, trés percus-
sionistas, um baterista e quatro vo-
calistas. Também completa o grupo o
Coral de 20 alunos.

Prefeitura monta esquema de
seguranca para o Carnabral 2008

Prefeitura Municipal de Sobral, atra-

vés da Secretaria da Cidadania e Se-

guranca, realizou na quarta-feira,
dia 05 de novembro, uma reuniao de coor-
denacdao com a empresa produtora do Car-
nabral e todas as forcas de seguranca que
estardo empenhadas em proporcionar uma
micareta com trangiiilidade e alegria.
No total serdo empregados cerca de 290 pes-
soas nessa atividade. A policia Militar es-
tard empregando 120 homens, ai incluidos
Cavalaria, GETAM, Equipe do RAIO etc. A
Guarda Municipal de Sobral empregara 70
homens de seu efetivo no isolamento do pe-
rimetro do percurso dos folides.
Os agentes de transito estarao balizando as
mudancas de fluxo de transito e o controle
de trafego de modo a facilitar o acesso dos
veiculos com seguranca e ordenadamente,
principalmente para as ambuldncias que
estiverem transportando doentes para hos-
pitais.
0 Juizado daInfancia e Adolescéncia, SAMU,

Todas as for¢as de seguranga do municipio estavam presentes a
reunido

Conselho Tutelar, CREAS, Vigilancia Sanita-
ria e outras instituicdes também estardo
presentes trabalhando para o bem-estar da
populacdo. Na oportunidade, o Secretario
da Sequranca e Cidadania, Cel. Sergio Caval-
cante destacou a importancia do trabalho
em conjunto, uma vez que essa articulacao
permite a otimizacdo do emprego do pesso-
al e equipamentos, o que resulta no maior
oferecimento de sequranca aos sobralenses
e visitantes participantes do evento.

Inscricoes para o concurso
natalino de arvores de Natal se

encerram no dia 20
A Prefeitura Municipal de Sobral comunica... 9

III Encontro de Educadores
de Sobral reuniu mais de 700

educadores
A Secretaria da Educacdo e a Escola de... g



Inscricoes para o concurso natalino de
arvores de Natal se encerram no dia 20

Prefeitura Municipal de Sobral co-
Amunica as escolas da rede munici-

pal e particular de ensino de Sobral,
participantes do Concurso da Arvore de Na-
tal Mais Bonita, que o prazo para inscricao
serd até o proximo dia 20 de novembro. As
escolas interessadas em participar da com-
peticdo devem fazer suas inscricdes com a
Sra. Eliane Leite, no 3° andar da sede da
Prefeitura, telefone 3677-1164. Cada escola
devera exibir uma arvore, ornamentada ex-
clusivamente com material reciclado, com
altura minima de 2 metros e sem qualquer
palavra ou sinal que identifique o estabe-
lecimento onde foi confeccionada. Os tra-
balhos serdo apresentados para toda a so-
ciedade sobralense mediante exposi¢do na
Praca da Coluna da Hora, no periodo de 07
a 20 de dezembro, de 8h as 12h e de 14 as
17h.
A Secretaria de Habitacdo e Saneamento
Ambiental, responsavel pelo concurso, in-
forma que depois de realizada a votacao
publica e coletados os votos em urna co-

A escola vencedora do concurso ganhard um computador

locada no local, os melhores trabalhos se-
rdo avaliados por dois jdris, um popular e
outro especial, sendo vencedor aquele que
obtiver peso 5 e atender aos requisitos de
criatividade e beleza. Com esta iniciativa a
Prefeitura pretende engajar todos os estu-
dantes e professores sobralenses num pro-
jeto de Educacdo Sanitaria Ambiental e de
Reciclagem, que ira proporcionar a socieda-
de a construcdo coletiva de um dos simbo-
los maiores do Natal, a confeccdo da Arvore
de Natal mais bonita.

Prefeito Leonidas lanca Programa
Palavra de Crianca

0 Prefeito Lednidas Cristino lancou na dl-
tima quarta-feira, dia 5, no Centro de Con-
vencdes, o programa “Palavra de Crianca”,
que foi lancado nacionalmente em Sobral.
0 programa, cujo tema é “Escola e Familia:
Aprendendo Juntas”, tem como foco, neste
momento, as familias dos alunos do 3° ano,
que estdo consolidando o processo de alfa-

betizacdo. 0 Programa tem se estruturado a

partir do desenvolvimento de acdes praticas
com a participacado direta das escolas, onde
cada ntcleo gestor se incumbiu da tarefa de
elaborar um plano de trabalho voltado para
o envolvimento efetivo dos pais do 3° ano
no acompanhamento da vida escolar dos fi-
lhos. Sobral e Teresina (PI) sdo os dois Gni-
cos municipios do Brasil onde o programa
foi lancado, em cooperacdo com o UNICEF.

III Encontro de Educadores de Sobral
reuniu mais de 700 educadores

Prefeito Lebnidas Cristino fez a abertura do encontro

Secretaria da Educacdo e a Escola de
AFormagéo Permanente do Magisté-

rio, através do programa Olhares - 0
oficio de Educar realizam, no periodo de 6
a 8 de novembro, no Centro de Convencdes,
o IIT Encontro de Educadores de Sobral. O
encontro, que tem programacdo diversifi-
cada, devera reunir este ano cerca de 750
educadores do municipio. Olhares - 0 oficio
de Educar é um programa de formacdo dos

professores da rede puablica municipal de
Sobral, aberto a professores de outras redes
e demais interessados em participar. £ um
programa de desenvolvimento pessoal que,
ao longo do ano, proporciona uma série de
atividades cientificas, culturais, pedagogi-
cas, oportunidades para ver, ouvir e sentir o
mundo a partir de mdltiplas visdes e inter-
mindveis olhares. Entre outras atividades,
a programacdo do evento este ano contara
com: Aula Espetaculo com Bia Bedran; Pa-
lestra com Rosemberg Cariri e exibicdo do
filme Ave Patativa; Apresentacdo Cultural:
Leituras dramaticas - Textos de Patativa do
Assaré; Palestra com representantes da Sea-
ra da Ciéncia; Apresentacao Cultural: Grupo
de Teatro da Seara da Ciéncia; Lancamento
do Livro "Relatos de Experiéncias" - Coleta-
nea de textos escritos pelos professores da
rede municipal de Sobral e apresentacao do
Grupo Pajé Arte (encerramento).

Prefeito Lednidas Cristino e Reitor da UEC
acolhem novos servidores do Campus de Sobral

Com a presenca do Prefeito Lednidas Cristino, o
Reitor da Universidade Federal do Ceara (UFC),
Jesualdo Farias, realizou Semindrio de Ambien-
tacdo aos Novos Servidores da Instituicdo em
Sobral no auditério do Curso de Medicina, nos
dias 5 e 6 deste més. Também estiveram presen-
tes os pré-reitores de extensdo, de graduacdo,
de assuntos estudantis e de pesquisa e pds-
graduacdo, além do Vice-Reitor Henry Campos e
o Coordenador do Curso de Medicina em Sobral,
Professor Gerardo Cristino. Segundo o Reitor, o
semindrio teve como objetivo, além da acolhida
aos novos funcionarios da UFC, propiciar uma
integracdo dos novos servidores ao Campus.

“Esse seminario tem como objetivo fazer a am-
bientacdo dos novos professores e funcionarios
que foram contratados pelo Gltimo concurso pela
UEC para Sobral. Esta é uma oportunidade dos
professores e servidores mais antigos tirarem
suas davidas, acompanharem o que vem acon-
tecendo na Universidade, ja que temos aqui os
nossos pro-reitores e a equipe de recursos hu-
manos e onde sdo colocadas as perguntas mais
pertinentes as questdes administrativas da Ins-
tituicdo”. Ao todo foram 48 novos servidores,
entre técnico-adminstrativos e professores, que
ingressaram no quadro de funcionarios efetivos
da UFC para Sobral.



